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РЕЗЮМЕ НА ДОКЛАД 

ЗА ПРОВЕДЕНО САМООЦЕНЯВАНЕ В 

ЦЕНТЪР ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО ОБУЧЕНИЕ КЪМ „СЕЗОНИ” ООД 

ЗА 2025 ГОДИНА 

 

 

I. Информация за проведените професионални обучения през 
отчетния период. 

Проведени са 22 курса, обучени 2691 курсисти: 
 

1. Обща информация за проведените професионални обучения през отчетния 
период. 

Графика 1 
 

 
 
 
 

 
1 Включени са регистрирани и нерегистрирани в ИС на НАПОО лица. 



2/4 
 

2. Проведените обучения през 2025 г. са финансирани от: 

Графика 2 

 
 

II. Сравняване на оценките с предходния период на самооценяване. 

ОБЛАСТ 1: ДОСТЪП ДО ПРОФЕСИОНАЛНО ОБУЧЕНИЕ  
Центърът има собствен домейн (sezoni.eu), на който поддържа сайт и 

електронна поща. Рекламната дейност е съсредоточена в сайта, електронни писма до 
фирми и информационни табла в Центъра, публикуване на обяви за предстоящи 
курсове в предназначени за целта електронни издания. 

В центъра през текущата година се проведоха обучения в дневна, вечерна и 
индивидуална форма.77,5 % е състоянието на индикаторите по критериите за 
оценяване в тази област. Процентното отношение е с 10 % по-добро от 2024 г., но все 
още има какво да се желае. 

Недостатъчно е популяризирането на предлаганото професионално обучение; 
Не са осъществени връзки с организации, работещи с лица от уязвимите групи 
Недостатъчна информация за процедурата по валидиране на професионалното 

обучение.. 
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ОБЛАСТ 2: ПРИДОБИВАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ 

Мониторинг е извършен за обучението по професия Оператор на парни и 
водогрейни съоръжения. Изготвен е доклад и са формулирани коригиращи мерки. 

Всички преподаватели, участвали в обученията през 2025 г. са с квалификация, 
съответстваща с изискванията, определени в ДОС и ДОИ. Има добавен един нов 
преподавател по специалност Газова техника. 

67,6 % е изпълнението на критериите. Това е малко над средната стойност. Има 
какво още да се желае. С 5% е по нисък резултата в сравнение с 2024 г.  

Нисък е процента на преподавателите, участвали в допълнително обучение за 
повишаване на професионалните знания, умения е компетентности. 

Нисък е процента на лица, представители на преждевременно напусналите 
образователната система.. 

Нисък е също процента на лица, представители на уязвими групи..  
Няма проведена процедура по валидиране през изминалата година. 

ОБЛАСТ 3: РЕАЛИЗАЦИЯ НА ЛИЦАТА, ПРИДОБИЛИ ПРОФЕСИО-НАЛНА 
КВАЛИФИКАЦИЯ  

От направените анкети 44 % от лицата, придобили професионална 
квалификация в ЦПО "Сезони" през предходната година са реализирани на пазара на 
труда. Работят на трудов договор и са напълно удовлетворени от дейността, която 
изпълняват. 

65% спрямо общия брой придобили професионална квалификация продължиха 
обучението си през 2025 г. Завършилите правоспособност по професията Машинист на 
котли за ниско налягане продължиха обучението си в курса за Машинист на котли с 
газови горелки, който е част от професията Газова техника.  

От направената анкета на въпрос "Удовлетворява ли Ви сътрудничеството 
между ЦПО "Сезони" и вашата фирма/организация?", 100 % от анкетираните са 
отговорили - да, във висока степен 
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III. Анализ на получените резултати 
Графика 3 

 
 
През отчетната година сме повишили равнището на качество, като в по-голямата 

част от разглежданите области на самооценяване получаваме по-високи резултати 
спрямо предходната година. 

Графика 4 

 
 

КРАЙНАТА ОЦЕНКА от извършеното самооценяване на постигнатото качество е 
със следните количествени и качествени равнища: 72 точки. 

ДОБРО КАЧЕСТВО НА ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ, съгласно утвърдени от УС на 
НАПОО по чл. 22, ал. 8 от ЗПОО индикатoри, при използване на критерии, определящи 
равнището на качеството.  
 
 
 
14.01.2026 г. 
инж. Любомир Гойчев 
Отговорник по качеството 


